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มาเป็นเพื่อนกันเถอะ...มาเป็นเพื่อนกันเถอะ...
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จ�ำกัด ได้เปิดใช้บัญชี Line Offifcial Account

เพื่อส�ำหรับประชำสัมพันธ์ และแจ้งข้อมูลข่ำวสำรถึงสมำชิก
สมำชิกที่ใช้งำน แอปพิเคชั่น Line สำมำรถกดเพิ่มเพื่อน เพื่อรับข้อมูลข่ำว
จำกสหกรณ์ได้ผ่ำน Line ID : 033dtvpe หรือเพียง สแกน QR Code นี้

Line ID
033dtvp

สหกรณ์์ฯ แก้ไขหลัักเกณ์ฑ์์
การก้้เงิินตามโครงิการเพื่อชำำาระเบี้้�ยประกัน

 นำยวิศำล รอดกำเหนิด รองประธำนกรรมกำร 
พร้อมด้วยนำยวิชญ์พล ถิ่นนุช กรรมกำร และฝ่่ำยจัด
จัดกำร เป็นตัวแทนสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 
เข้ำแสดงควำมยินดีต่อนำยจอมชัย รอดทัดทำน เนื่อง
ในโอกำสที่ได้รับกำรแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสหกรณ์
จังหวัดพิจิตร

ชำำาระค่าสงิเคราะห์สมาคมฌาปนกิจต่างิๆ ของิสหกรณ์์ฯ แลัะชำำาระค่าสงิเคราะห์ศพค้างิจ่าย
ชำพค-ชำพส รายเดืือน โดืยสมาชิำกที่้่ม้ความประสงิค์ขอก้้เงิินกรณ์้ชำำาระเบี้้�ยประกันแลัะชำำาระ
ค่าสงิเคราะห์ศพลั่วงิหน้า สมาคมต่างิ ๆ ของิตนเองิ ค้่สมรส บุี้ตร บิี้ดืา มารดืา ไดื้ตาม
จำานวนที่้่จะต้องิชำำาระรวมกันไม่เกิน 3 ปี

ลัดือัตราดือกเบี้้�ยเงิินก้้ยืมของิสมาชำิกตาม
โครงิการสินเชำื่อเพื่อชำำาระหน้�แที่นผู้้้ก้้ในฐานะ
ผู้้้คำ�าประกัน จากเดืิมอัตราร้อยลัะ 1.75 ต่อป ี
เป็น 0.75 ต่อปี ทัี่�งิน้�ตั�งิแต่วนัท่้ี่ 18 มิถุนายน
2566 เป็นต้นไป

สหกรณ์์ฯ พิจารณ์าคัดืเลืัอกบี้ริษััที่ประกันสิน
เชำือ่สำาหรบัี้สมาชำกิก้เ้งินิตามโครงิการก้ป้ระกนั
ชำ้วิตเป็นหลัักประกัน (คป.) โดืยที่้่ประชำุมคณ์ะ
กรรมการดืำาเนินการม้มติคัดืเลัือกบี้ริษััที่
อาคเนย์ประกันชำวิ้ต ด้ืวยอัตราเบี้้�ยประกัน 1,063
บี้าที่ ต่อที่นุประกนั 1 แสนบี้าที่ ต่อปี
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เรียน สมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ทุกท่ำน

	 ขณะที่่�กระผมกำลัังเข่ยนต้้นฉบัับัอย่�น่�	เป็็นช่�วงที่่�การเมืองไที่ยยังฝุ่่�นต้ลับักับัการโหวต้เลัือกนายกรัฐมนต้ร่

คนที่่�	30	เพื่ื�อจััดต้ั�งรัฐบัาลัช่่ดใหม�เข้ามาบัริหารป็ระเที่ศแลัะแก้ไขป็ัญหาต้�างๆ	โดยเฉพื่าะเรื�องเศรษฐกิจั	ป็ัญหา				

ป็ากที่อ้งของป็ระช่าช่น	การเงนิ	การคลังั	ยงัไม�สามารถที่่�จัะดำเนนิการใดๆ			ไดด้งันั�นจึังส�งผลักระที่บัต้�อป็ระช่าช่น

โดยต้รง	เพื่ราะที่่กคนก็หวังไว้ว�า	เมื�อม่รัฐบัาลัช่่ดใหม�ขึ�นมาแลั้วป็ัญหาดังกลั�าวจัะด่ขึ�น	พื่รรคการเมืองที่่�จัะร�วม

รัฐบัาลัต้�างหาเส่ยงก�อนการเลัือกต้ั�งไว้ว�าเมื�อได้เป็็นรัฐบัาลัแลั้ว	จัะนำนโยบัายต้�างๆเหลั�านั�นมาใช่้ที่ันที่่	เช่�นเพื่ิ�ม

ค�าแรงขั�นต้�ำวันลัะ	450	บัาที่	(คนใช่้แรงงานก็ลังคะแนนให้)	เพื่ิ�มเบั่�ยคนช่ราคนลัะ	3,000	บัาที่	(คนแก�ก็อยาก

ได้เลัยเที่คะแนนให้)	จับัป็ริญญาต้ร่ได้เงินเดือน	25,000	บัาที่	(นักศึกษาก็อยากได้)	พื่ักช่ำระหน่�เกษต้รกร	3	ป็ี	

(ช่าวนา	 ช่าวไร�	 ช่าวสวนก็อยากพื่ักหน่�)	 ลัดค�าไฟฟ้า	 ราคาน�ำมันให้ถ่กลัง	 (ช่าวบั้านอย�างเราคนใช่้รถใช่้ถนน							

ก็ที่่�มคะแนนให้)	แลัะนโยบัายอื�นๆ	อ่กมากมาย	200-300	นโยบัาย	นโยบัายเหลั�าน่�กระผมเห็นด้วย	(หากที่ำได้

แลัะที่ำจัริง)	 เพื่ราะนโยบัายเหลั�าน่�เกิดขึ�นมาจัริงๆ	ป็ระเที่ศไที่ยก็จัะเป็็นป็ระเที่ศที่่�ศิวิไลัซ์์	 คนจันหายไป็	 (ไม�ใช่�

ต้ายไป็นะ)	คนแก�อย่�กบัับ้ัานลัก่หลัานไม�เหลัย่วแลั	เดอืนลัะ	3,000	บัาที่	พื่อซื์�อหมากซื์�อพื่ลัก็่พื่ออย่�ได้เมื�อป็ระช่าช่น

ม่รายได้เพื่ิ�มขึ�นก็จัะม่เงินจัับัจั�ายใช่้สอยการลังที่่นค้าขาย	การหม่นเว่ยนที่างการเงิน	การค้า	การลังที่่น	ม่มากขึ�น	

ก็จัะที่ำให้เศรษฐกิจัของป็ระเที่ศจัะด่ขึ�น	 แต้�จันแลั้วจันรอดก็ยังไม�สามารถเลัือกนายกรัฐมนต้ร่แลัะจััดต้ั�งรัฐบัาลั

ได้	 สมาช่ิกสหกรณ์ฯจัึงได้รับัผลักระที่บัเช่�นกัน	 เรารอไม�ได้สมาชิ่กกำลัังจัะต้ายเราต้้องยื�นมือเข้ามาช่�วยก�อน						

ดงันั�นคณะกรรมการสหกรณ์ฯจังึต้อ้งดแ่ลั	ช่�วยเหลืัอเพื่ื�อใหส้มาชิ่กสามารถอย่�รอด	ป็ลัอดภัยั	ดำรงช่วิ่ต้อย่�ไดอ้ย�าง

ม่ความส่ข	จัึงได้จััดโครงการต้�างๆ	ขึ�น	ดังน่�

 1. โครงกำรพักชำระหนี้ (พักเงินต้น) เริ�มต้ั�งแต้�เดือนกรกฎาคม-พื่ฤศจัิกายน	2566	รวม	5	เดือน

 2. โครงกำรสินเชื่อสำหรับชำระหนี้แทนผู้กู้ในฐำนะผู้ค้ำประกัน	โดยคิดดอกเบั่�ยร้อยลัะ	75	สต้างค์

	 โครงการน่�จัะช่�วยเหลืัอผ่้ค�ำป็ระกันที่่�รับัหน่�จัากผ่้ก่้ที่่�ถ่กให้ออก	 ถ้าย้อนไป็เมื�อ	 4-8	 ป็ีที่่�ผ�านมา	 หากผ่้ก่้					

ถ่กให้ออก	สหกรณ์ฯ	จัะบัังคับัหน่�จัากผ่้ค�ำป็ระกันที่ันที่่	ป็ลั�อยให้ผ่้ก่้ลัอยนวลั	(รับัเงินเดือนเต้็ม)	ผ่้ค�ำป็ระกันหน่�

ต้นเองก็มากพื่ออย่�แลัว้ต้อ้งมาแบักภัาระหน่�คนอื�นอก่ที่ั�งๆ	ที่่�ต้นเองไม�ได้ใช้่เงินนั�นเลัย	เป็น็ความที่ก่ข์ที่รมาน	ขมขื�น

ที่่�ไม�สามารถบัอกใครได้	กระผมเห็นว�ามันไม�ยติ่้ธรรมสำหรับัสมาชิ่กเหลั�านั�น	จังึคดิโครงการน่�ขึ�นมาเพืื่�อช่�วยเหลืัอ	

เย่ยวยา	ยกต้ัวอย�างเช่�นรับัหน่�จัากผ่้ก่้มา	4	แสน	ก็มาที่ำเรื�องขอก่้จัำนวนเงิน	4	แสน	คิดดอกเบั่�ยเพื่่ยงร้อยลัะ	

75	สต้างค์	 (จัะนำเงินไป็ใช่้หรือหักหน่�ที่่�ต้นเองม่อย่�ก็ได้)	 เริ�มต้ั�งแต้�เดือนกรกฎาคม	2566	 เป็็นต้้นไป็	สอบัถาม					

รายลัะเอ่ยดที่่�ฝุ่�ายสินเช่ื�อ	ครับั

 3. โครงกำรกู้เงินเพื่อชำระเบี้ยประกัน ช่ำระค�าสงเคราะห์สมาคมฌาป็นกิจัต้�างๆ	 ของสหกรณ์ฯ	 แลัะ

ช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่ค้างจั�าย	ช่พื่ค./ช่พื่ส.	 รายเดือน	สมาช่ิกก่้ได้ที่่กกรณ่	 วงเงินก่้ต้ามจัำนวนที่่�ต้้องช่ำระรวม

ประธานประธาน
บอกกล่าว!!!บอกกล่าว!!!

โดย : ว่ำที่ร้อยเอกสำโรช ยกให้ ประธำนกรรมกำร
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กันไม�เกิน	3	ป็ี	ของค�าเบั่�ยป็ระกัน	ส�งช่ำระไม�เกิน	400	งวด	ดอกเบั่�ยร้อยลัะ	4.25	บัาที่/ป็ี	เงินจัำนวนที่่�ก่้จัะฝุ่าก

ไว้ในบััญช่่สมาช่ิกของแต้�ลัะคน	 ไม�สามารถนำไป็ใช่้ได้	 เมื�อถึงปี็ที่่�ต้้องช่ำระสหกรณ์จัะหักจัากบััญช่่ไป็ช่ำระเบั่�ย

ป็ระกันต้�างๆ	 เหต้่ผลัที่่�จััดที่ำโครงการน่�เพื่ราะม่สมาชิ่กส�วนใหญ�เดือดร้อนไม�ม่เงินจั�ายเบั่�ยป็ระกันสมาคมต้�างๆ	

เมื�อถงึสิ�นป็เีงนิป็นัผลัออกกต็้อ้งนำไป็ช่ำระ	ไม�มเ่งนิเหลัอืนำไป็ใช่เ้ลัย	หวงัว�าสิ�นป็เีงนิป็นัผลัออกจัะไดน้ำไป็ใช่จ้ั�าย

บั้างก็ไม�เหลัือ	จัึงคิดโครงการช่�วยเหลัือ	ด่แลัดังกลั�าว

	 จัะเห็นได้ว�ากระผมแลัะคณะกรรมการช่ด่ปั็จัจ่ับันัพื่ยายามที่่�จัะช่�วยเหลืัอ	ด่แลัสมาชิ่กที่่�เดือดร้อนให้มช่่วิ่ต้	

ความเป็็นอย่�ที่่�ด่ขึ�น	 สามารถดำรงช่่วิต้ได้อย�างป็กต้ิส่ข	 ที่�ามกลัางความว่�นวายของบั้านเมืองแลัะโรคระบัาด									

ที่่�ค่กคามอย่�ในขณะน่�	 (สมาช่ิกสหกรณ์ป็ัจัจั่บััน	จัำนวน	9,001	คน	ม่สมาช่ิกที่่�ก่้เงิน/เป็็นหน่�สหกรณ์	ป็ระมาณ	

6,800	คน)	ให้เขาม่เงินเหลัือใช่้รายเดือน	ม่เงินส�งหน่�สหกรณ์ไม�กลัายเป็็นหน่�เส่ย	(NPL)	แลัะสำหรับัสมาช่ิกที่่�

ไม�เดือดร้อน	 (ป็ระมาณ	2,201	คน)	ที่�านก็จัะได้รับัผลัป็ระโยช่น์จัากสมาช่ิกที่่�เดือดร้อนเมื�อเขาก่้	 เขาก็เส่ยดอก

เบ่ั�ยให้สหกรณ์	ดอกเบั่�ยเหลั�านั�นกจ็ัะเป็น็ผลักำไร	แลัะผลักำไรนั�นกจ็ัะเป็น็เงินป็นัผลัมาส่�ที่�าน	จัะเห็นได้ว�าสหกรณ์

เรามผ่ลักำไรในแต้�ลัะเดือนเพื่ิ�มขึ�นเดือนลัะ	30-40	ล้ัานบัาที่	เฉล่ั�ยกำไรสะสมสิ�นเดือนมิถน่ายน	2566	สง่ถึง	231	

ลั้านกว�าบัาที่	มากกว�าป็ีที่่�แลั้วถึง	33	ลั้านกว�าบัาที่	ยังเหลัืออ่ก	5	เดือน	จัะสิ�นป็ีงบัป็ระมาณ	คิดว�าผลักำไรน�าจัะ

ถงึ	430-450	ลัา้นบัาที่	มส่มาช่กิบัางที่�านถามว�าที่ำไมไม�ป็ลั�อยใหส้หกรณอ์ื�นๆ	ก่เ้อาเงนิมาป็ลั�อยใหส้มาช่กิก้่ความ

เส่�ยงจัะไม�มากกว�าหรือกระผมขอต้อบัต้รงน่�ให้ที่่กที่�านได้ที่ราบัว�าการป็ลั�อยเงินให้สหกรณ์อื�นก่้ป็ัจัจั่บัันม่ความ			

เส่�ยงมากกว�า	กลั�าวคือ	ได้ดอกเบั่�ยที่่�ส่งส่ดเพื่่ยง	ร้อยลัะ	3.50	บัาที่	(ต้ามกฎกระที่รวง)	ป็ัจัจั่บัันเราได้ดอกเบั่�ย	

แค�ร้อยลัะ	3.00-3.30	บัาที่เที่�านั�น	การป็ลั�อยก่้	100-400	ลั้านบัาที่	หากสหกรณ์นั�นๆ	ไม�ม่เงินช่ำระคืนต้้องเป็็น	

หน่�เส่ย	(NPL)	จัำนวนเงินที่่�ที่่�ส่งถึง	100	-200	ลั้านบัาที่	แลัะหน่�เส่ยเหลั�านั�นต้้องนำมาหักผลักำไรที่่�ได้ในแต้�ลัะ

ป็ี	 จัะที่ำให้สมาชิ่กได้รับัเงินปั็นผลัน้อยลัง	 ดังนั�นคณะกรรมการช่่ดป็ัจัจั่บัันจึังช่ะลัอการป็ลั�อยให้สหกรณ์อื�นก่้					

หากจัะป็ลั�อยให้ก่้ก็ต้้องด่ข้อม่ลัย้อนหลััง	3	ป็ีแลัะความมั�นคงของสหกรณ์นั�นด้วยครับัไม�ใช่�ม่เงินก็กลััวเงินจัะลั้น

สหกรณ์	ร่บัไป็ป็ลั�อยให้ก่้	โดยไม�ด่ข้อม่ลั	ความมั�นคงของสหกรณ์นั�นๆ	(ภัาษาช่าวบั้านเร่ยกว�าไม�ด่ต้าม้า	ต้าเรือ	

หรือม่ผลัป็ระโยช่น์บัังต้า)	 อันจัะก�อให้เกิดความเส่ยหายกับัสหกรณ์ในที่้ายที่่�ส่ด	 แลัะตำมข้อบังคับสหกรณ์        

ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด พ.ศ.2565 ข้อ 83 กำหนดไว้เรื่องควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรดำเนินกำร  

ในกรณ ีคณะกรรมกำรดำเนินกำรกระทำกำรโดยกำรประมำทเลินเล่อในกรปฏิบัิตหิน้ำทีข่องตน จนทำให้เสือ่มเสยี 

ผลประโยชน์ของสหกรณ์ ข้อบกพร่องเกี่ยวกับกำรเงิน เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย คณะกรรมกำร

ดำเนินกำรต้องรับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยให้แก่สหกรณ์	 สร่ป็คือถึงแม้เวลัาจัะผ�านเลัยมาก่�ป็ีแลั้วก็ต้าม								

คณะกรรมการช่ด่ใดที่่�กระที่ำการใหส้หกรณฯ์	เสื�อมเสย่ผลัป็ระโยช่นเ์ก่�ยวกบัั	การเงนิ	(ป็ลั�อยเงนิก่แ้ก�สหกรณอ์ื�น

แลัะสหกรณ์นั�นไม�สามารถส�งเงินคืนได้	ไม�ว�าสาเหต้ใ่ดก็ต้าม)	คณะกรรมการช่่ดนั�นต้้องรบััผิดช่อบัช่ดใช้่ค�าเสย่หาย

ให้แก�สหกรณ์ฯ

สวััสดีีครัับ
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	 การจั�ายเงินในร่ป็แบับัรายหัว	สหกรณ์จัะจั�ายให้สมาช่ิกรายหัวลัะ	300	บัาที่	โดยคิดจัากจัำนวนสมาช่ิกในหน�วยงานนั�น	ๆ 	ซ์ึ�งสมาช่ิกจัะ
สังกัดได้เพื่่ยงคนลัะหน�วยงานเด่ยวเที่�านั�น	นับัจัำนวนสมาช่ิกสิ�นส่ด		ณ	วันที่่�	30	มิถ่นายน	ของที่่กป็ี	หน�วยงานที่่�เป็็นกลั่�มโรงเร่ยน	หรือหน�วย
งานราช่การ	ต้�างๆ	สหกรณ์ฯ	จัะม่ข้อม่ลัจัำนวนสมาช่ิกต้ามโรงเร่ยนหรือหน�วยงานของที่�านอย่�แลั้ว	สำหรับัช่มรมข้าราช่การบัำนาญต้�างๆ	เมื�อ
ช่มรมของที่�านม่การเป็ลั่�ยนแป็ลังของสมาช่กิในป็ถีดัไป็	ขอความร�วมมอืช่มรมต้�างๆ	ที่ำหนงัสอืแจัง้ใหส้หกรณท์ี่ราบั	เพื่ื�อท่ี่�เจัา้หนา้ท่ี่�จัะไดป้็รบััป็รง่
แก้ไขข้อม่ลัสมาช่ิกในช่มรมที่�านให้เป็็นป็ัจัจั่บัันครับั
 2. กำรเสนอโครงกำรเพื่อขอรับเงินสนับสนุนหน่วยงำน
	 สำหรับัการเสนอโครงการเพื่ื�อขอรับัเงินสนับัสน่นหน�วยงาน	สหกรณ์จัะจั�ายให้กับัหน�วยงานต้�างๆ	ดังน่�
	 	 (1)		สมาคมคร่ในอำเภัอต้�างๆ	อำเภัอลัะ	1	สมาคม	ที่่�จัดที่ะเบั่ยนถ่กต้้องต้ามกฎหมาย	(แนบัเอกสารการจัดที่ะเบั่ยน)	จัำนวนเงิน
สมาคมลัะ	20,000	บัาที่
	 	 (2)	สำนักงานเขต้พื่ื�นที่่�การศึกษาป็ระถมศึกษาพื่ิจัิต้ร	เขต้	1	แลัะเขต้	2	จัำนวนเงิน	เขต้ลัะ	20,000บัาที่	
	 	 (3)	สำนักงานเขต้พื่ื�นที่่�การศึกษามัธยมศึกษาพื่ิจัิต้ร	จัำนวนเงิน	20,000		บัาที่
	 	 (4)	สำนักงานศึกษาธิการจัังหวัดพื่ิจัิต้ร	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 	 (5)	สำนักงาน	กศน.	จัังหวัดพื่ิจัิต้ร	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 	 (6)	อาช่่วศึกษา	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 	 (7)	ศ่นย์การศึกษาพื่ิเศษ	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 	 (8)	สำนักงาน	สกสค.	พื่ิจัิต้ร	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 	 (9)	สำนักงานส�งเสริมการป็กครองที่้องถิ�นจัังหวัดพื่ิจัิต้ร	จัำนวนเงิน	10,000	บัาที่
	 การขอรับัเงินที่ั�ง	2	กรณ่	สามารถที่ำได้โดยให้หัวหน้าหน�วยงาน	กลั่�มโรงเร่ยน	หรือสมาคม	ช่มรม/กลั่�มข้าราช่การบัำนาญอำเภัอต้�างๆ	
เสนอโครงการ	โดยผ�านความเห็นช่อบัของคณะกรรมการป็ระจัำหน�วย	แลัะส�งแบับัฟอร์มขอรับัเงินพื่ร้อมแนบัโครงการได้ที่่�ฝุ่�ายบัริหารสำนักงาน
แลัะสินที่รัพื่ย์ครับั	 ในกรณ่ที่่�หน�วยงาน	 หรือกลั่�มช่มรมของที่�านขอรับัเงินไป็เมื�อป็ีที่่�แลั้วที่�านต้้องส�งรายงานการดำเนินโครงการที่่�ขอรับัไป็เมื�อป็ี
ก�อนให้สหกรณ์ด้วย	หากที่�านขอรับัเงินแลั้วไม�ได้รายงานการดำเนินโครงการให้สหกรณ์ที่ราบั	หน�วยงานของที่�านจัะไม�ได้รับัเงินในป็ีถัดไป็ครับั	
หน�วยงาน	กลั่�มหรือช่มรมต้�างๆ	สามารถยื�นโครงการขอรับัเงินได้ต้ั�งแต้�วันที่่�	1	สิงหาคม	–	31	ต้่ลัาคม	2566	สำหรับัป็ระกาศแลัะแบับัฟอร์มนั�น
ที่�านสามารถด่ได้จัากเว็บัไซ์ต้์	HTTPS://PTSCL.ORG/ARCHIVES/1556	หรือแสกน	QR	CODE	ด้านลั�างครับั	
	 เรื�องที่่�สองคณะกรรมการได้อน่มัต้ิการช่ื�อห่้นพื่ิเศษ	ป็ระจัำป็ี	2566	โดยสมาช่ิกที่่�เกษ่ยณอาย่ราช่การในวันที่่�	30	กันยายน	2566	หรือ
ลัาออกจัากราช่การในป็ี	พื่.ศ.	2566	นำเงินพื่ึงได้เมื�อเกษ่ยณอาย่ราช่การหรือลัาออกจัากราช่การ	อาที่ิ	เงิน	กบัข.,	เงินบัำเหน็จั	,	บัำเหน็จัดำรง
ช่พ่ื่	มาช่ื�อห่น้ในกรณพ่ื่เิศษ	โดยสามารถช่ื�อห่น้ไดใ้นนามของต้นเองเที่�านั�น	จัำนวนเงนิที่่�จัะช่ื�อห่น้พื่เิศษ	จัะต้อ้งไม�เกนิจัำนวนเงนิพื่งึไดร้บััจัากการ
เกษ่ยณอาย่ราช่การหรือลัาออกจัากราช่การจัริง
	 สมาชิ่กสามารถยื�นแบับัฟอร์มขอช่ื�อห่น้พื่เิศษพื่ร้อมแนบัเอกสารที่่�แสดงจัำนวนเงินพื่งึไดจ้ัากหน�วยงานราช่การที่่�จั�ายเงินมายนืยนัต้�อสห
กรณฯ์	หรอืหลักัฐานอื�นใดอนัเช่ื�อไดว้�าเป็น็เงนิพื่งึไดจ้ัากการเกษย่นอายร่าช่การหรอืลัาออกจัาราช่การจัรงิ	โดยยื�นแบับัไดภ้ัายในวนัที่่�	31	ต่้ลัาคม	
2566	หากสมาช่กิไดร้บััเงนิพื่งึไดห้ลักัจัากวนัที่่�	31	ต้ล่ัาคม	2566	จัะสามารถช่ื�อไดไ้ม�เกนิ	15	วนัที่ำการ	นบััถดัจัากวนัที่่�ไดร้บััเงนิพื่งึไดน้ั�น	สามารถ
ดาวน์โหลัดป็ระกาศแลัะแบับัฟอร์มได้ที่่�เว็บัไซ์ต้์	HTTPS://PTSCL.ORG/ARCHIVES/1558	หรือแสกน	QR	CODE	ด้านลั�างน่�ครับั
 ในวำรสำรฉบับนี้กระผมมีเรื่องจะแจ้งให้ทรำบเพียงเท่ำนั้นครับ สำหรับท่ำนที่ต้องกำรติดตำมข่ำวสำรของสหกรณ์สำมำรถดูได้ที่
เว็บไซต์สหกรณ์ฯ HTTPS://PTSCL.ORG/ หรือ FACEBOOK สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ซึ่งจะมีเจ้ำหน้ำที่คอยลงข่ำวสำรและ
ประกำศต่ำงๆ ไว้ตลอดครับ สวัสดีครับ

ฝ่่ายบริิหาริฝ่่ายบริิหาริ
สำนัักงานัและสินัทริัพย์สำนัักงานัและสินัทริัพย์

โดย : นำยวิศำล รอดกำเหนิด รองประธำนกรรมกำร
ประธำนอนุกรรมกำรฝ่่ำยบริหำรสำนักงำนและสินทรัพย์

เรียนท่ำนสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ที่เคำรพทุกท่ำน
	 เรื�องแรกที่่�จัะแจั้งให้สมาช่ิกที่ราบัคือในช่�วงเดือนที่่�ผ�านมาที่่�
ป็ระช่ม่คณะกรรมการดำเนนิการไดอ้นมั่ต้กิารจั�ายเงนิพื่ฒันาหน�วยงาน
สมาช่ิก	ป็ระจัำป็ี	โดยจัะจั�ายเงิน	2	กรณ่ดังน่�ครับั
 1. กำรเสนอโครงกำรเพือ่ขอรับเงินพัฒนำสมำชิกตำมหน่วยงำน 
(รำยหัว)

QR CODE : หลักเกณฑ์์และแบบฟอร์ม
กำรชื้อหุ้นพิเศษ ประจำปี 2566

QR CODE : หลักเกณฑ์์และแบบฟอร์ม
กำรจ่ำยเงินพัฒนำหน่วยงำนสมำชิกประจำปี 2566
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ฝ่ายสวัสดิการฝ่ายสวัสดิการ
โดย : นำยสมศักดิ� พ่วงพร

รองประธำนกรรมกำร ประธำนอนุกรรมกำรฝ่่ำยสวัสดิกำร

ที่ โครงกำร ปีบัญชี เดือนมิถุนำยน รวมทั้งปี

1 จั�ายเงินที่่นค่้มครองครอบัครัวสมาช่ิกสามัญ
2565 4,766,000 39,836,000

2566 3,540,000 20,872,000

2 จั�ายค�าสงเคราะห์ศพื่สมาช่ิกสามัญ
2565 554,550 4,247,500

2566 404,000 2,624,500

3 จั�ายค�าสงเคราะห์ศพื่ค่�สมรสแลัะบั่ต้รสมาช่ิกฯ
2565 122,000 854,000

2566 121,500 638,500

4 จั�ายค�าสงเคราะห์ศพื่บัิดา-มารดาสมาช่ิกฯ
2565 878,500 6,396,500

2566 514,500 3,847,000

5 การจั�ายเงินกองที่่นเฉลัิมพื่ระเก่ยรต้ิฯ
2565 295,000 4,077,500

2566 345,000 2,200,000

6 จั�ายเงินที่่นการศึกษาบั่ต้รสมาช่ิกฯ
2565 1,302,000 2,383,500

2566 1,411,500 1,411,500

7 จั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาช่ิกที่่�เป็็นโสด
2565 6,000 54,000

2566 6,000 18,000

8 จั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาช่ิกที่่�ไม�ม่บั่ต้ร
2565 - 18,000

2566 3,000 15,000

9 จั�ายเงินช่�วยเหลัือสมาช่ิกป็ระสบัภััยพื่ิบััต้ิ
2565 - 5,500

2566 4,500 23,500

10 กองที่่นสวัสดิการเพื่ื�อค่้มครองครอบัครัวฯ
2565 - 2,000,000

2566 - -

11 กองที่่นสวัสดิการบัำเหน็จัสมาช่ิก
2565 - 1,500,000

2566 - -

12 จั�ายเงินค�าจััดที่ำป็ระกันช่่วิต้กลั่�ม	(อ่บััต้ิเหต้่)
2565 -

2566 - 1,316,559.70

13 การเย่�ยมเย่ยนสมาช่ิกผ่้ม่ค่ณ่ป็การต้�อสหกรณ์ฯ
2565 - 9,426

2566 - -

รวม/เดือน
2565 7,924,000.00 62,689,059.70

2566 6,350,000.00 31,659,426.00

 สวัสดีสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ที่เคำรพทุกท่ำน
ครับ ในเดือนที่ผ่ำนมำมีเรื่องแจ้งให้ทรำบดังนี้ ครับ
 1. สหกรณ์ฯ ได้พิจำรณำคัดเลือกบริษัทประกันสินเช่ือสำหรับั
สมาช่ิกก่้เงินต้ามโครงการก่้ป็ระกันช่่วิต้เป็็นหลัักป็ระกัน	 (คป็.)	 โดยที่่�
ป็ระช่ม่คณะกรรมการดำเนนิการมม่ต้คิดัเลัอืกบัรษิทัี่อาคเนย์ป็ระกนัช่ว่ติ้	
ด้วยอัต้ราเบั่�ยป็ระกัน	1,063	บัาที่	ต้�อที่่นป็ระกัน	1	แสนบัาที่	ต้�อป็ี
 2. ในเดือนมิถุนำยน 2566 ที่ผ่ำนมำสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร 
จำกัด ได้จั�ายสวัสดิการต้�างๆ	ให้แก�สมาช่ิกดังน่�
	 	 2.1	 การจั�ายเงินที่่นสวัสดิการเพืื่�อค้่มครองครอบัครัวสมาชิ่ก	
สหกรณ์ได้ดำเนนิการจั�ายเงนิที่น่สวสัดกิารเพื่ื�อค่ม้ครองครอบัครวัสมาช่กิฯ	
ต้ามระยะเวลัาการเป็็นสมาชิ่ก	ป็ระจัำเดือนมิถ่นายน	2566	จัำนวน	
8	ราย	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,540,000 บำท
	 	 2.2	 การจั�ายเงินสวัสดิการส�งเคราะห์ศพื่สมาช่ิกสามัญแลัะ
ครอบัครัว	ป็ระจัำเดือนมิถ่นายน	2566	จัำนวน	29	รำย รวมเป็นเงิน 
1,040,000 บำท โดยมีรำยละเอียดดังนี้
	 	 	 2.2.1	 สมาชิ่กสามัญ	 เส่ยช่่วิต้	 จัำนวน	 8	 ราย	 รายลัะ	
50,000	บัาที่	แลัะค�าพื่วงหร่ด	8	ราย	รายลัะ	500	บัาที่	รวมเป็นเงิน

ทั้งสิ้น 404,000 บำท
	 	 2.2.2	ค่�สมรสสมาชิ่กสามัญ	เสย่ช่วิ่ต้	จัำนวน	4	ราย	รายลัะ	30,000	บัาที่ 
แลัะค�าพื่วงหรด่	3	ราย	รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 121,500 บำท
	 	 2.2.3	บัิดามารดาสมาช่ิกสามัญ	เส่ยช่่วิต้จัำนวน	17	ราย	รายลัะ	
30,000	บัาที่	แลัะค�าพื่วงหร่ด	9	ราย	รายลัะ	500	บัาที่	รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 514,500 บำท
	 2.3	 การจั�ายเงินที่่กเฉลัิมพื่ระเก่ยรต้ิ	 รัช่กาลัที่่�	 10	 สหกรณ์ฯ	 ได้
ดำเนินการจั�ายเงินต้ามระเบั่ยบัฯ	 ว�าด้วยที่่นเฉลิัมพื่ระเก่ยรติ้รัช่การที่่�	
10	พื่.ศ.	2565	ป็ระจัำเดือนมิถ่นายน	2566	จัำนวน	69	ราย	รายลัะ	
5,000	บัาที่	รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 345,000 บำท
	 2.4	 การจั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาช่ิกที่่�เป็็นโสด	สหกรณ์ฯ	 ได้
ดำเนินการจั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาชิ่กสามัญที่่�เป็็นโสด	 ป็ระจัำ
เดือนมิถ่นายน	2566	จัำนวน	2	ราย	รายลัะ	3,000	บัาที่	รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 6,000 บำท
	 2.5	การจั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาช่ิกที่่�ไม�ม่บั่ต้ร	สหกรณ์ฯ	ได้
ดำเนินการจั�ายเงินสวัสดิการสำหรับัสมาช่ิกสามัญที่่�ไม�ม่บั่ต้ร	 ป็ระจัำ
เดือนมิถ่นายน	2566	จัำนวน	1	ราย	รายลัะ	3,000	บัาที่	รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 3,000 บำท
	 2.6	 การจั�ายเงินสวัสดิการที่่นส�งเสริมการศึกษาบั่ต้รสมาชิ่ก									
สหกรณฯ์	ไดด้ำเนนิการจั�ายเงนิต้ามระเบัย่บัฯ	ว�าดว้ยที่น่สวสัดกิารเพื่ื�อ
ส�งเสรมิการศกึษาบัต่้รสมาช่กิสามญั	พื่.ศ.	2566	ป็ระจัำเดือนมถิน่ายน	
2566	 จัำนวน	 941	 ราย	 รายลัะ	 1,500 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
1,411,500 บำท
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สถำนภำพสหกรณ์ฯ เปรียบเทียบ 6 เดือนระหว่ำงปีบัญชี 2565 กับปี 2566

ที่ รำยกำร 31 พ.ค. 2566 31 พ.ค. 2565 +เพิ่ม / – ลด

1. จัำนวนสมาช่ิกสามัญ 8,998 8,707 +	291

2 จัำนวนสมาช่ิกสมที่บั 3,533 3,593 -	60

3. ที่่นดำเนินการ 16,910,458,709.98 16,932,806,408.27 -22,347,698.29

4. เงินให้สหกรณ์อื�นก่้ยืม 2,002,887,353.36 1,932,317,019.82 +70,570,333.54

5. เงินไป็ฝุ่ากสหกรณ์อื�น 1,880,570,971.86 2,316,806,588.30 -436,235,616.44

6. เงินให้ก่้อย่�ที่่�สมาช่ิก 11,824,272,056.00 10,744,095,428.27 +1,080,176,627.73

7. ดอกเบั่�ยรับั 300,687,099.99 309,816,177.68 -9,129,077.69

8. ดอกเบั่�ยจั�าย 90,895,390.88 129,823,748.34 -38,928,357.46

9. ค�าใช่้จั�ายต้�าง	ๆ 57,718,824.43 64,254,051.54 -,535,227.11

10. กำไรป็ระจัำเดือน 39,710,802.24 29,851,096,62 +9,859,705.62

11. กำไรสะสม 152,072,884.68 115,738,377.80 +36,334,506.88

ฝ่า่ยบริหิาริฝ่า่ยบริหิาริ
การิเงิินการิเงิิน

โดย : นำยจำรูญ บูรณกูล ประธำนอนุกรรมกำรฝ่่ำยกำรเงิน

	 ข้อที่่�สมาช่ิกอาจัสงสัย	ข้อ	7	ดอกเบั่�ยรับั	ข้อ	8	ดอกเบั่�ยจั�าย	ข้อ	9	ค�าใช่้จั�ายต้�าง	ๆ	จัะเห็นเป็็นรายจั�ายที่่�ส่ง	กระผมขอที่ำความเข้าใจัว�า
เป็็นผลัรวมต้ั�งแต้�ต้น้ปี็	ต้ั�งแต้�เดือนพื่ฤศจิักายน	ของป็บีัญัช่จ่ันถึง	เดอืนพื่ฤษภัาคม	เป็น็เวลัา	6	เดอืน	ยกเวน้ขอ้	10	เป็น็กำไรป็ระจัำเดือนพื่ฤษภัาคม	
2566	เป็ร่ยบัเที่่ยบักับัเดือน	2565	ด่จัากภัาพื่รวมแสดงว�าการบัริหารด้านการเงินป็ี	2566	อย่�ในเกณฑ์์ที่่�ด่ครับั

 สวสัดคีรบัทำ่นสมำชกิ ปบีญัชขีองสหกรณ์ออมทรัพยค์รพูจิติร 
จำกัด	เริ�มวันที่่�	1	ธันวาคม	ป็ีป็ัจัจั่บััน	ถึง	30	พื่ฤศจัิกายน	ของป็ีถัดไป็	
การดำเนินการของป็ีบััญช่่	 2566	 นั�นเริ�มดำเนินการต้ั�งแต้�วันที่่�	 1	
ธันวาคม	2565	จันถึง	31	พื่ฤษภัาคม	2566	นับัเป็็นเวลัา	6	เดอืน	ผมจัะ
ขอรายงานผลัการดำเนนิงานในรอบั	 6	 เดอืน	 เช่งิเป็รย่บัเที่ย่บักับัปี็บััญช่่	
2565	เพื่ื�อให้สมาช่ิกเห็นผลัป็ระกอบัการของสหกรณ์ฯ	ครับั

ฝ่่ายการลงทุนุฝ่่ายการลงทุนุ
และแผนงานงบประมาณและแผนงานงบประมาณ
โดย : นำยสมยศ กำญจนะ  ประธำนฝ่่ำยลงทุนและแผนงำนงบประมำณ

	 	 	 1.		ที่่นเรือนห่้นสมาช่ิกสามัญ																 4,564,840,430.00			 บัาที่
	 	 	 2.		ที่่นเรือนห่้น	สมาช่ิกสมที่บั	 656,583,020.00			 บัาที่
                 รวมทุนเรือนหุ้น              5,221,423,450.00 บำท
	 	 	 3.		เงินรับัฝุ่ากสมาช่ิสามัญ+สมที่บั				 10,434,696,972.78			 บัาที่
	 	 	 4.		ให้สหกรณ์อื�นก่้ยืม	จัำนวนเงิน			 1,971,421,156.35	 บัาที่
	 	 	 5.		เงินฝุ่ากออมที่รัพื่ย์ไป็ฝุ่ากสหกรณ์อื�น		 1,879,591,240.21		 บัาที่
	 	 	 6.		เงินสดแลัะฝุ่ากธนาคาร															 254,626,828.84		 บัาที่
	 	 	 7.		เงินลังที่่นระยะยาว																				 914,805,000.00			 บัาที่
	 	 	 8.		เงินให้ก่้อย่�ที่่�สมาช่ิก													 11,879,672,611.62		 บัาที่
	 	 	 9.		ดอกเบั่�ยรับั,รับัอื�นๆ	 404,096,527.95			 บัาที่
	 	 	 10.	ดอกเบั่�ยจั�าย							 69,293,253.58			 บัาที่
	 	 	 11.	กำไรป็ระจัำเดือนมิถ่นายน	2566 78,994,873.19   บำท (+39,284,070.95)
 	 	 12.	กำไรสะสม	ถึงเดือนมิถ่นายน	2566		 231,067,757.87   บำท (+78,994,873.19)
 	 	 13.	ม่ที่่นดำเนินการที่ั�งสิ�น	จัำนวนเงิน	 16,993,884,932.78  บำท (+83,426,222.80)
	 ในฉบัับัน่�จัึงขอเสนอรายลัะเอ่ยดการลังที่่นของสหกรณ์ฯ	ในภัาพื่รวม	ป็ระเด็นสำคัญ	ให้สมาช่ิกที่่กที่�านได้ที่ราบัแลัะขอให้สมาช่ิกด่ใน
ข้อที่่�	 11-12	จัะเป็็นกำไรป็ระจัำเดือนแลัะกำไรสะสม	 เมื่อถึงสิ้นปีงบประมำณ (สิ�นเดือนพื่ฤศจัิกายน	2566)	 จัะเป็็นผลัรวมของกำไรป็ระจัำป็ี			
แลัะเมื�อหกัรายจั�ายแล้ัวสามารถที่่�จัะไป็คำนวณเงนิปั็นผลั/เฉลั่�ยคนื	ให้กับัสมาชิ่กต้�อไป็	กำไรมาก	รายจั�ายน้อย	ปั็นผลัก็จัะสง่ต้ามไป็ด้วยครบัั	สวัสัดีคีรับั

เรียน สมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร ทุกท่ำน
 สำหรับฉบับนี้ ฝ่่ำยกำรลงทุนและแผนงำนงบประมำณ ขอ
รำยงำนกำรดำเนินกำร ดังนี้
	 การลังที่่น	 สหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พิื่จัิต้ร	 จัำกัด	 ได้ดำเนินการ
ลังที่น่สะสมมาจันถึงป็จััจับั่ันสรป่็ยอดเงินลังท่ี่น	แลัะกำไรสะสมป็ระจัำ
เดือน	มิถ่นายน2566
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สวัสดีสมำชิกที่เคำรพที่ท่ำนครับ ในเดือนกรกฎำคม 2566 กระผมมีเรื่องที่จะแจ้งให้ทรำบดังนี้ครับ
	 1.	สหกรณ์กำหนดอตั้ราดอกเบั่�ยเงนิก่ย้มืของสมาชิ่กต้ามโครงการสินเชื่�อเพืื่�อช่ำระหน่�แที่นผ้่ก่ใ้นฐานะผ่ค้�ำ
ป็ระกนั	จำกเดมิอตัรำร้อยละ 1.75 ต่อปี เป็นอัตรำร้อยละ 0.75 ต่อปี	ที่ั�งน่�ตั้�งแต้�วนัที่่�	18	มถิน่ายน	2566	เป็็นต้้นไป็
 2. สหกรณ์ฯ แก้ไขหลักเกณฑ์์กำรกู้เงินตำมโครงกำรเพ่ือชำระเบี้ยประกัน ชำระค่ำสงเครำะห์สมำคม
ฌำปนกิจต่ำงๆ ของสหกรณ์ฯ และชำระค่ำสงเครำะห์ศพค้ำงจ่ำย ชพค-ชพส รายเดือน	โดยสมาช่ิกที่่�ม่ความ
ป็ระสงคข์อก่เ้งินกรณช่่ำระเบั่�ยป็ระกันแลัะช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่ลั�วงหนา้	สมาคมต้�างๆ	ของต้นเอง	ค่�สมรส	บัต่้ร	
บัิดา	มารดา	ได้ต้ามจัำนวนที่่�จัะต้้องช่ำระรวมกันไม�เกิน	3	ป็ี	ดังน่�

ฝ่า่ยสินิเชื่่�อฝ่า่ยสินิเชื่่�อ
โดย : นำยวิชญ์พล ถิ่นนุช 

ประธำนอนุกรรมกำรฝ่่ำยสินเชื่อ

ที่ รำยกำรที่ชำระ ปีละ/บำท

1. ช่ำระเบั่�ยป็ระกันการก่้เงินโดยใช่้สัญญาป็ระกันช่่วิต้เป็็นหลัักป็ระกัน	(คป็.) ต้ิดต้�อสหกรณ์ฯ

2. ช่ำระเบั่�ยป็ระกันโครงการก่้เงินเพื่ื�อป็รับัโครงสร้างหน่�	(สป็.) ต้ิดต้�อสหกรณ์ฯ

3. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์ครอบัครัวสมาช่ิกสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	(สฌค.) 4,000

4. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาช่ิกช่่มน่มสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่ไที่ย	(สสอค.) 7,500

5. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สหกรณ์สมาชิ่กของช่่มนม่สหกรณ์ออมที่รัพื่ย์แห�งป็ระเที่ศไที่ย	(สส.ช่สอ.) 6,500

6. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์เพื่ื�อนคร่พื่ิจัิต้ร	(ส.พื่.ค.) 1,500

7. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์คร่พื่ิจัิต้รรวมใจั	(ส.ค.จั.) 1,500

8. สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์คร่ช่าลัะวันสัมพื่ันธ์	(ส.ค.พื่.) 1,500

9 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์คร่ลั่กพื่ระเจั้าเสือสามัคค่	(ส.ค.ส.) 1,500

10 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์คร่เมืองสระหลัวงมั�นคง	(ส.ค.ม.) 1,500

11 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์คร่หลัวงพื่�อเพื่ช่รรวมใจั	(ส.ค.ร.) 1,500

12 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาช่ิกช่่มน่มสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่ภัาคเหนือ	(สฌอน.) 4,500

13 สมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาช่ิกสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์ไที่ย	(สส.สที่) 4,500

14 ช่.พื่.ค.	-	ช่.พื่.ส. ต้ดิต้�อสำนกังาน	สกสค.

สวััสดีีครัับ

	 แลัะแก้ไขหลัักเกณฑ์์ต้�างๆ	ดังน่�
 - คุณสมบัติของผู้ยื่นขอกู้	 สมาช่ิกก่้ได้ที่่กกรณ่	 เพื่ื�อช่ำระเบั่�ยป็ระกัน	 สำหรับเงินกู้ท่ีต้องทำประกันหรือ
สมำชกิท่ีสมคัรใจทำประกนั	หรอืช่ำระค�าสงเคราะหส์มาคมฌาป็นกจิัต้�างๆ	ทีเ่กีย่วข้องกบัสหกรณอ์อมที่รพัื่ยค์ร่
พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	แลัะช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่ค้างจั�าย	ช่.พื่.ค.	-	ช่.พื่.ส.	รายเดือน
 - วงเงินกู้ยืม	 สมาช่ิกก่้ได้ต้ามจัำนวนที่่�จัะต้้องช่ำระรวมกันไม�เกิน	 3	 ปี็	 ของค�าเบั่�ยป็ระกัน	 หรือช่ำระ														
ค�าสงเคราะห์สมาคมฌาป็นกิจัที่่�เก่�ยวข้องกับัสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	 จัำกัด	 หรือช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่										
ค้างจั�าย	ช่.พื่.ค.	-	ช่.พื่.ส.	รายเดือน
 - งวดส่งชำระ	ไม�เกิน	400	งวด
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 สวัสดีสมำชิกทุกท่ำนครับ จำกที่สหกรณ์ฯ ได้จััด
ป็ระเภัที่ความเส่�ยงไว้	 5	 ด้าน	 เพื่ื�อให้สหกรณ์ฯ	 สามารถ
ควบัคม่	รับัมือความเส่�ยงได้อย�างมป่็ระสิที่ธิภัาพื่	ลัดความเสย่
หายที่่�จัะเกิดขึ�นกับัสหกรณ์	 แลัะสร้างความมั�นใจัแก�สมาชิ่ก
ว�าการดำเนินงานของสหกรณ์จัะสามารถบัรรลั่วัต้ถ่ป็ระสงค์
ที่่�กำหนดไว้	 รวมที่ั�งยกระดับัการเป็็นองค์กรที่่�ม่สมรรถนะส่ง	
แลัะธรรมาภัิบัาลันั�น	สหกรณ์ฯ	จัึงกำหนดนโยบัายการบัริหาร
ความเส่�ยงขึ�น	เพื่ื�อให้เป็็นกรอบัแนวที่างการพื่ัฒนาระบับัการ
บัริหารความเส่�ยงให้ม่ค่ณภัาพื่	 โดยคำนึงถึงความสอดคล้ัอง
กบััวัต้ถ่ป็ระสงค์แลัะเป้็าหมายการดำเนินการงานของสหกรณ์	
โดยม่เนื�อหาดังน่�ครับั
	 1.	การบัริหารความเส่�ยงเป็็นหน้าที่่�ของคณะกรรมการ
แลัะเจ้ัาหน้าท่ี่�ของสหกรณ์ที่ก่คน	ที่่�ต้อ้งต้ระหนักถึงความเส่�ยง
ในการป็ฏิบิัติั้งาน	แลัะช่�วยกันบัรหิารจัดัการให้ความเส่�ยงลัดลัง
อย่�ในระดับัที่่�เหมาะสม
	 2.	สหกรณ์ใช้่แนวที่างการบัริหารความเส่�ยงเป็น็ไป็ต้าม
มาต้รฐานสากลั
	 3.	 ใช่้กลัย่ที่ธ์บัริหารความเส่�ยงอย�างสมด่ลัระหว�าง
ระดับัความเส่�ยง	 ผลัต้อบัแที่น	 แลัะต้้นที่่นการจััดการความ
เส่�ยง	พื่ัฒนาสหกรณ์ให้ม่สมรรถนะส่ง	ม่ธรรมาภัิบัาลั	แลัะใช่้
ป็ระโยช่น์ส่งส่ดจัากการบัริหารความเส่�ยงเพื่ื�อสร้างแนวที่าง
การดำเนินกิจักรรมต้ามหลัักการสหกรณ์
	 4.	 นำเที่คโนโลัย่	 แลัะนวัต้กรรมมาใช้่เพื่ื�อเพื่ิ�ม
ป็ระสทิี่ธิภัาพื่ในการบัรหิารความเส่�ยง	ลัดภัาระในการป็ฏิบิัติั้งาน	
รวมทัี่�งส�งเสริมให้การบัริหารความเส่�ยงเป็็นส�วนหนึ�งในการ
ป็ฏิิบััต้ิงานจันกลัายเป็็นวัฒนธรรมองค์กร
	 5.	กำหนดกระบัวนการป็ฏิบิัตั้งิานเพื่ื�อรองรบััเหต้ก่ารณ์
ที่่�อาจัที่ำให้การป็ฏิิบััต้ิงานต้ามป็กต้ิหย่ดช่ะงัก
	 6.	รายงานการต้ิดต้ามผลัแลัะการเผยแพื่ร�สารสนเที่ศ	
การสื�อสาร	ที่ั�งภัายในแลัะภัายนอกสหกรณ์
นโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงของสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
พิจิตร จำกัด  สรุปได้ดังนี้
  1. ด้ำนกลยุทธ์ สหกรณ์ม่การระบั่	วิเคราะห์	แลัะ
ป็ระเมินปั็จัจัยัเส่�ยงที่่�จัะที่ำให้แผนงาน/โครงการไม�บัรรลัเ่ป้็าหมาย	
ที่บัที่วนแผนงาน	ม่การกำหนดต้ัวช่่�วัดแลัะป็ระเมินผลั
  2. ด้ำนสินเชื่อหรือด้ำนเครดิต

ฝ่่ายบริิหาริ
โดย : นำยวิเชียร เตี�ยวประสงค์

ประธำนอนุกรรมกำรฝ่่ำยบริหำรควำมเสี่ยง

ความเสี่่�ยง

QR Code : 
ประกำศนโยบำยกำรบรหิำรควำมเสีย่ง
WWW : https://ptscl.org/archives/1525

	 	 	 2.1	กำหนดการให้สนิเช่ื�อของสหกรณ์สอดคล้ัอง
กับักฎหมาย	 ระเบั่ยบั	 ข้อบัังคับัของสหกรณ์	 กำหนดเพื่ดาน
ความเส่�ยงให้มั�นใจัว�าสินเช่ื�อของสหกรณ์กระจัายต้ัวอย�าง
เหมาะสม	 ป็ระเมินความเส่�ยงของป็ระเภัที่เงินให้ก้่	 พื่ัฒนา
บั่คลัากร	เครื�องมือ	ระบับัสารสนเที่ศ
	 	 	 2.2	นโยบัายในการลังที่น่กำหนดเพื่ดานความเส่�ยง	
ที่บัที่วนหลัักเกณฑ์์	 แลัะต้ิดต้ามสถานการณ์ของหน�วยงานที่่�
สหกรณ์ลังที่่น
 3. ด้ำนสภำพคล่อง	ให้ความสำคัญในการจััดหาแหลั�ง
เงินที่่น	 สหกรณ์เน้นการใช่้ที่่นภัายในจัากเงินรับัฝุ่ากแลัะห่้น
ของสมาช่ิก	 แลัะกำหนดเป็้าหมายการบัริหารสินที่รัพื่ย์สภัาพื่
คลั�องให้เป็็นไป็ต้ามกฎกระที่รวง	 แลัะบัริหารสภัาพื่คลั�องให้
ม่ป็ระสิที่ธิภัาพื่	 ให้ฝุ่�ายจััดการสหกรณ์รายงานสถานะสภัาพื่
คลั�องที่่กสิ�นวัน	 แลัะจััดที่ำแผนสำรองฉ่กเฉิน	 รวมที่ั�งม่การ
ที่ดสอบัสภัาวะวิกฤต้ิอย�างสม�ำเสมอ
 4. ด้ำนกำรลงทุนหรือด้ำนกำรตลำด	 บัริหารต้้นที่่น
อัต้ราดอกเบั่�ย	 ผลัต้อบัแที่นเงินป็ันผลั	 โดยป็ระเมินผลักระ
ที่บัจัากปั็จัจััยภัายนอก	 กำหนดเพื่ดานความเส่�ยง	 ต้ิดต้าม
สถานการณ์ภัาวะต้ลัาดอย�างต้�อเนื�อง
 5. ด้ำนปฏิิบัติกำร กำหนดให้สหกรณ์ป็ฏิิบััต้ิต้าม
มาต้รฐานแลัะหลัักการควบัค่มภัายในของกรมต้รวจับััญช่่
สหกรณ์	 สำหรับัป็ระกาศฉบัับัเต้็มสามารถด่ได้จัากเว็บัไซ์ต้์				
สหกรณ์ฯหรือ	Qr	Code	ด้านลั�างน่�ครับั

การบัริหารความเส่�ยงที่่�ม่ป็ระสิที่ธิภัาพื่นั�น	 จัะที่ำให้สหกรณ์
ดำเนินการได้อย�างมั�นคงแลัะเต้ิบัโต้อย�างยั�งยืน	 อ่กที่ั�ง
ยังเป็็นการสร้างความมั�นใจัให้กับัสมาช่ิก	 โดยสหกรณ์ฯ													
จัะนำนโยบัายข้างต้้นมาใช่้เพืื่�อเป็็นเครื�องมือในการป็รับัป็ร่ง	
พื่ัฒนาการบัริหารความเส่�ยงม่ความสมบั่รณ์มากยิ�งขึ�น	 ที่ั�งน่�
เพื่ื�อใหน้โยบัายการบัรหิารความเส่�ยงมป่็ระสทิี่ธภิัาพื่นั�น	จัำเป็น็
ที่่�จัะต้้องอาศัยความร�วมมือจัากที่่กฝุ่�ายในสหกรณ์ฯ	 โดยเริ�ม
จัากการที่ำให้ที่่กคนรับัร่้ว�าการบัริหารความเส่�ยงนั�นเป็็นเรื�อง
สำคัญที่่�ต้้องที่ำ	 เพื่ราะเมื�อถ้าเราไม�ร่้ความสำคัญของการ
จััดการความเส่�ยง	 เวลัาดำเนินการอะไร	 ก็อาจัจัะเกิดผลัการ
ที่บัต้�อองค์กร	 ที่ำให้สหกรณ์ฯ	 เกิดความเส่ยหายได้	 เพื่ราะ	
“ควัามเสี�ยงเกิดิีจากิควัามไม่รั้�ในสิ�งที่ี�เรัาที่ำ”	ในวารสารฉบับัั
น่�กระผมม่เรื�องที่่�จัะแจั้งเพื่่ยงเที่�าน่�ครับั	

ไวั�พบกิันใหม่ฉบับหน�าสวััสดีีครัับ
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สหกรณ์์
บอกกล่

่าว
บอกกล่

่าว
โดย : นำยวิรัตน์ ยอดอ่วม
กรรมกำรและเลขำนุกำร

 1. อนมุติัชำระคำ่หุน้ชุมนมุสหกรณอ์อมทรัพยค์รไูทย จำกดั	ป็ระจัำป็	ี2566	ต้ามหลักัเกณฑ์แ์ลัะวิธ่การที่่�ช่ม่นม่สหกรณ์

ออมที่รัพื่ย์คร่ไที่ย	จัำกัดกำหนด	เป็็นเงิน	12,480	บัาที่

 2. สหกรณ์ร่วมบริจำคเงินเพื่อสนับสนุน กำรจัดงำนวัน “7 มิถุุนายน วัันสหกิรัณ์์นักิเรัียนปรัะจำปี 2566” ในวันที่่�	7	

มิถ่นายน	2566	ณ	โรงเร่ยนเนินหัวโลั้หนองยางพื่ิที่ยาคม	อ.วังที่รายพื่่น	จั.พื่ิจัิต้ร	 โดยม่วัต้ถ่ป็ระสงค์เพื่ื�อส�งเสริมการจััดการ

เร่ยนร่้การสหกรณ์ในโรงเร่ยน	โดยบัริจัาคเงินสนับัสน่นการจััดกิจักรรมดังกลั�าว	เป็็นจัำนวนเงิน	10,000	บัาที่

 3. ลดอตัรำดอกเบีย้เงนิกูย้มืของสมำชกิต้ามโครงการสนิเช่ื�อเพื่ื�อช่ำระหน่�แที่นผ่ก้่ใ้นฐานะผ่ค้�ำป็ระกนั	 จัากเดมิอตัรำร้อยละ 

1.75 ต่อปี เป็น 0.75 ต่อป	ีที่ั�งน่�ต้ั�งแต้�วันที่่�	18	มิถ่นายน	2566	เป็็นต้้นไป็

 4. สหกรณ์ฯ อนมุตัเิงนิกู้เพือ่ชำระเบ้ียประกันและชำระค่ำสงเครำะห์ศพล่วงหน้ำ	สมคัรเป็็นสมาชิ่กสมาคมฌาป็นกิจัใหม�	

จัากวงเงินเร่ยกเก็บัไม�เกิน	3	ป็ี	โดยฝุ่ากเงินไว้กับัสหกรณ์เป็็นบััญช่่ของผ่้ก่้โดยม่เงื�อนไข	ดังน่�

	 	 1.)	อัต้ราดอกเบั่�ยเงินก่้	4.25/ป็ี

	 	 2.)	นำเงินก่้น่�ไป็เป็ิดบััญช่่เงินฝุ่าก	โดยได้รับัอัต้ราดอกเบั่�ยเงินฝุ่าก	3.00	บัาที่/ป็ี

	 	 3.)	 สมาชิ่กไม�มสิ่ที่ธิถอนเงินจัำนวนน่�ได้นอกจัากจัะถอนไป็ช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่ลั�วงหน้ากับัสมาคมต้�างๆ	 ของแต้�ลัะป็ี

เที่�านั�น

	 	 4.)	สมาช่ิกที่่�ก่้ส�งคืนต้้นเงินแลัะดอกเบั่�ย	จัำนวน	400	งวด

	 	 5.)	ผลัด่ที่่�สมาช่ิกก่้เงินโครงการน่�	เมื�อถึงสิ�นป็ีสมาช่ิกก็จัะได้รับัเงินป็ันผลั	เฉลั่�ยคืนไป็ใช่้ต้�อไป็

	 	 6.)	 สำหรับัสมาช่ิกที่่�ไม�ได้ก่้เงินโครงการน่�	 ก็ยังสามารถหักเงินป็ันผลั	 เฉลั่�ยคืน	 เพื่ื�อช่ำระค�าสงเคราะห์ศพื่ลั�วงหน้า		

กับัสมาคมต้�างๆ	ได้เหมือนเดิม

 5. อนุมัติจ่ำยเงินสำธำรณประโยชน์ช่วยเหลือสมำชิกประสบภัยพิบัติ	 เพืื่�อช่�วยบัรรเที่าความเดือดร้อนให้แก�สมาช่ิก											

ที่่�ป็ระสบัภััยพื่ิบััต้ิจัำนวน	3	ราย

 6. พจิำรณำคัดเลือกบริษทัประกันสินเชือ่สำหรับสมำชิกกูเ้งินตำมโครงกำรกูป้ระกันชีวติเป็นหลักประกัน (คป.)	โดยที่่�

ป็ระช่่มคณะกรรมการดำเนินการม่มติ้คัดเลืัอกบัริษัที่อาคเนย์ป็ระกันช่่วิต้	 ด้วยอัต้ราเบั่�ยป็ระกัน	 1,063	 บัาที่	 ต้�อที่่นป็ระกัน							

1	แสนบัาที่	ต้�อป็ี

 7. อนุมัติกำรจ่ำยเงินพัฒนำหน่วยงำนสมำชิก ประจำปี 2566	 โดยสามารถเสนอโครงการขอรับัเงิน	 ต้ั�งแต้�วันที่่�															

1	สิงหาคม	-	31	ต้่ลัาคม	2566	สำหรับัด่รายลัะเอ่ยดแลัะดาวน์แบับัฟอร์มได้ที่่�	Qr	Code	ด้านลั�างน่�

 8. เปิดให้สมำชกิช้ือหุน้พเิศษ สำหรบััสมาช่กิที่่�เกษย่ณอายร่าช่การหรอืลัาออกจัากราช่การ	ป็ระจัำปี็	พื่.ศ.	2566	โดยช่ื�อห่น้

ได้ไม�เกนิจัำนวนเงนิพื่งึได้รบััจัากการเกษย่ณอายร่าช่การหรอืลัาออกจัากราช่การ	ป็ระจัำปี็	พื่.ศ.	2566	สามารถช่ื�อได้ภัายในวันที่่�	

31	ต้่ลัาคม	2566	กรณ่ที่่�สมาช่ิกได้รับัเงินพื่ึงได้หลัังจัากวันที่่�	31	ต้่ลัาคม	2566	ให้ช่ื�อได้ไม�เกิน	15	วันที่ำการ	นับัถัดจัากวันที่่�

ได้รับัเงินพื่ึงได้นั�นๆ

 ในวัารัสารัฉบับนี�กิรัะผมมีเรั่�องจะแจ�งเพียงเที่่านี�ครัับ ไวั�พบกิันใหม่ฉบับหน�าสวััสดีีครัับ

QR CODE : หลักเกณฑ์์และแบบฟอร์ม
กำรชื้อหุ้นพิเศษ ประจำปี 2566

QR CODE : หลักเกณฑ์์และแบบฟอร์ม
กำรจ่ำยเงินพัฒนำหน่วยงำนสมำชิกประจำปี 2566

 สวัสดีครับสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 

ทุกท่ำนครับ กำรประชุมคณะกรรมกำรดำเนินกำรที่ผ่ำนมำ 

กระผมมีเรือ่งทีส่ำคัญทีจ่ะแจ้งให้สมำชกิทกุท่ำนทรำบดังนีค้รับ
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สถำนภำพของสหกรณ์ ประจำเดือนมิถุนำยน 2566

ที่ สรุปสถำนภำพของสหกรณ์ ณ วันที่ 30 มิถุนำยน 2566

1. จัำนวนสมาช่ิก	สามัญ 9,001					 คน

2. จัำนวนสมาช่ิก	สมที่บั 3,529			 คน

3. ที่่นเรือนห่้น	-	สมาช่ิกสามัญ 4,564,840,430.00		 บัาที่

4. ที่่นเรือนห่้น	-	สมาช่ิกสมที่บั 656,583,020.00 บัาที่

รวม ทุนเรือนหุ้น 5,221,423,450.00 บำท

5. ที่่นสำรอง 775,738,014.73 บัาที่

6. ที่่นสะสมต้ามข้อบัังคับั 37,199,995.51 บัาที่

7. เงินฝุ่ากจัากสมาช่ิก	-	สามัญ 6,202,700,812.30 บัาที่

8. เงินฝุ่ากจัากสมาช่ิก	-	สมที่บั 4,231,996,160.48 บัาที่

รวม เงินรับฝ่ำก สำมัญ + สมทบ 10,434,696,972.78 บำท

แยกเป็็น

-	เงินฝุ่ากออมที่รัพื่ย์	(1.50	%) 2,255,720,648.90 บัาที่

-	เงินฝุ่ากออมที่รัพื่ย์พื่ิเศษ	(1.75	%) 6,682,341,959.52 บัาที่

-	เงินฝุ่ากป็ระจัำ	1	ป็ี	(2.50	-	3.50	%) 1,438,562,713.28 บัาที่

-	เงินฝุ่ากป็ระจัำ	24	เดือน	(3.50	%) 54,690,500.00 บัาที่

-	เงินฝุ่ากช่ำระค�าเบั่�ยป็ระกันฯ	(3.00	%) 3,381,151.08 บัาที่

9. เงินรับัฝุ่ากจัากสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์อื�น 100,000,000.00 บัาที่

10. เงินให้สหกรณ์อื�นก่้ยืม 1,971,421,156.35 บัาที่

11. เงินฝุ่ากออมที่รัพื่ย์ไป็ฝุ่ากสหกรณ์อื�นๆ 1,879,591,240.21 บัาที่

12. เงินสดแลัะเงินฝุ่ากธนาคาร 254,626,828.84 บัาที่

13. เงินลังที่่นระยะยาว 914,805,000 บัาที่

14. เงินก่้จัากสถาบัันการเงิน 97,000,000.00 บัาที่

15. ขายต้ั�วสัญญาใช่้เงิน - บัาที่

16. เงินเบัิกเกินบััญช่่ธนาคาร - บัาที่

17. เงินให้ก่้อย่�ที่่�สมาช่ิก 11,879,672,611.62 บัาที่

18. ดอกเบั่�ยรับั,	รับัอื�นๆ 404,096,527.95 บัาที่

19 ดอกเบั่�ยจั�าย 103,735,516.50 บัาที่

20. ค�าใช่้จั�ายต้�างๆ 69,293,253.58 บัาที่

21. กำไรป็ระจัำเดือนมิถ่นายน	2566 78,994,873.19 บัาที่

22. รวมกำไรสะสม	ณ	30	มิถ่นายน	2566 231,067,757.87 บัาที่

23. ทุนดำเนินกำรทั้งสิ้น 16,993,884,932.78 บำท
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มุุมุผู้้�ตรวจสอบกิิจกิารมุุมุผู้้�ตรวจสอบกิิจกิาร

นำยสมหมำย โตนำรำง
081-2810298

นำยประกอบ บรรณำธรรม
093-2499636

นำยบุญช่วย หมีอิ่ม
0816754351

นำยวิเชียร เนียมยิ้ม
089-9582837

นำยธำนี อินทมำตร์
084-4911169

งำนบริหำรทั่วไป

	 1.	 ในเดือนมิถ่นายน	2566	สหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	ม่เงินหม่นเว่ยนสภัาพื่คลั�องด่

	 2.	 สมาช่ิกหัก	ณ	ที่่�จั�ายไม�ได้	ให้สหกรณ์ดำเนินการต้ามข้อบัังคับั	ระเบั่ยบั	แลัะกฎหมายที่่�เก่�ยวข้อง

	 3.	 การก่้เงินของสมาช่ิกสหกรณ์ฯ	 สหกรณ์ควรป็ฏิิบััต้ิต้ามระเบั่ยบักระที่รวงศึกษาธิการว�าด้วยการหักเงินบัำเหน็จับัำนาญ

ข้าราช่การเพื่ื�อช่ำระหน่�เงินก่้ให้แก�สวัสดิการภัายในส�วนราช่การแลัะสหกรณ์	พื่.ศ.	2551

ด้ำนกำรเงินและบัญชี

	 1.	ใบัถอนเงินแลัะใบัรับัฝุ่ากเงิน	ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 2.	สม่ดเงินสดรับั	สม่ดเงินสดจั�ายของฝุ่�ายการเงินแลัะสร่ป็ป็ระจัำวันของฝุ่�ายบััญช่่	พื่บัว�าลังรายการถ่กต้้องต้รงกัน

	 3.	เอกสารการเบัิกจั�ายเงิน	ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 4.	ต้รวจัสอบัการส�งมอบัเงนิสดคงเหลัอืระหว�างวนั	บันัที่กึนบััเงนิสดแลัะรายการเกบ็ัรกัษาเงนิสดของสหกรณอ์อมที่รัพื่ย์คร่พื่จิัติ้ร	

จัำกัด	ป็ระจัำวันที่่�	12	มิถ่นายน	2566	ถ่กต้้องเป็็นไป็ต้ามระเบั่ยบัสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	ว�าด้วย	การรับัจั�าย	แลัะการเก็บั

รักษาเงิน	พื่.ศ.	2555

ด้ำนสินเชื่อ

	 ในการต้รวจัสอบักิจัการสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	ในเดือนมิถ่นายน	2566	ได้ต้ิดต้ามงานด้านสินเช่ื�อโดยการส่�มต้รวจั

คำขอก่้แลัะสัญญา	จัำนวนที่ั�งสิ�น	743	สัญญา	เป็็นเงินให้ก่้ที่ั�งสิ�น	333,609,300.00	บัาที่	จัำนวนเงินจั�ายจัริง	163,325,476.78	บัาที่		

ม่รายลัะเอ่ยดดังน่�

	 1.	เงินก่้ฉ่กเฉิน	(ส่ช่มพื่่	ฉฉ.)	 จัำนวน		 426		 สัญญา			 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 2.	เงินก่้สามัญไม�เกินม่ลัค�าห่้น	(ส่ฟ้า	ที่ส.)	 จัำนวน		 29		 สัญญา			 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 3.	เงินก่้สามัญบั่คคลัค�ำป็ระกัน	(ส่ฟ้า	สค.)	 จัำนวน		 78		 สัญญา		 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 4.	เงินก่้สามัญเพื่ื�อการศึกษา	(ส่ส้ม	สศ.)	 จัำนวน		 212		 สัญญา		 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 5.	เงินก่้พื่ิเศษเพื่ื�อการลังที่่น	(ส่เข่ยว	พื่.2.)	 จัำนวน		 1		 สัญญา			 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 6.	เงินก่้สามัญช่ำระเบั่�ยป็ระกัน	(ส่ฟ้า	สช่.)	 จัำนวน		 13		 สัญญา		 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 7.	เงินก่้สามัญป็รับัโครงสร้างหน่�	(ส่ขาว	สป็.)	 จัำนวน		 28		 สัญญา		 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

	 8.		เงินก่้สามัญสินเช่ื�อเพื่ื�อช่ำระหน่�แที่นผ่้ก่้	(ส่ฟ้า	สด.)	 จัำนวน		 2		 สัญญา		 ไม�พื่บัข้อสังเกต้

 ท่ำนสมำชิกที่เคำรพ พวกเรำคณะผู้ตรวจสอบกิจกำรในฐำนะของผู้แทนสมำชิกที่สมำชิกได้ให้ควำมไว้วำงใจเลือกตั้งเข้ำมำ

เป็นผูแ้ทนสมำชกิ ในกำรเข้ำมำทำหน้ำทีต่รวจสอบกิจกำรจำกกำรบรหิำรงำนของคณะกรรมกำรและฝ่่ำยจดักำร ให้เป็นไปอย่ำงถกูต้อง 

ทัง้นีเ้พ่ือควำมมัน่คงของสหกรณ์ หำกสมำชกิมข้ีอสงสัย หรอืมเีรือ่งใดจะแจ้งให้คณะผูต้รวจสอบกจิกำรทรำบพวกเรำกย็นิดทีีจ่ะรบัใช้ 

ทุกท่ำนครับ ขอบคุณครับ

 สวัสดีครับสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด     

ที่เคำรพ คณะผู้ตรวจสอบกิจกำรขอรำยงำนผลกำรตรวจสอบ

กิจกำรของสหกรณ์เดือนมิถุนำยน 2566 ดังต่อไปนี้
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ผู้้�จััดการผู้้�จััดการ
เล่่าขานเล่่าขาน

โดย : นำยเจษฎำ คลังเพชร  ผู้จัดกำรฯ

ป็ัจัจั่บัันน่�	ได้ม่โอกาสไป็ขึ�นศาลัเพื่ื�อฟ้องร้องดำเนินคด่กับัอด่ต้สมาช่ิกที่่�ไม�ช่ำระหน่�ต้�อสหกรณ์	จัำนวนหลัายรายด้วยกัน	
ซ์ึ�งหลัักๆ	แลั้จัะม่อย่�	2	กรณ่ใหญ�ๆ	คือ	1.) ลููกหนี้้�ไม่่ใช้้หนี้้� กับ  2.) ลููกหนี้้�เสี้ยช้้วิิต	สำหรับัลั่กหน่�ในที่่�น่�ผมขออน่ญาต้
ใหค้วามหมายรวมที่ั�งผ่ก้่้แลัะผ่ค้�ำป็ระกันนะครับั	ซ์ึ�งพื่อเข้าส่�กระบัวนการฟ้องร้องดำเนินคดแ่ล้ัวก็จัะมเ่พื่ย่งสองสถานะ
คือโจัที่ก์กับัจัำเลัย	โจัที่ก์คือเจั้าหน่�	จัำเลัยคือลั่กหน่�	ลั่กหน่�ก็จัะป็ระกอบัไป็ด้วย	ผ่้ก่้เป็็นจัำเลัยที่่�	1	ผ่้ค�ำป็ระกันจัะเป็็น
จัำเลัยที่่�	2,	3,	4,	5....	แลั้วแต้�ว�าสัญญาเงินก่้นั�นๆ	จัะม่ผ่้ค�ำป็ระกันก่�คน	ครับั
	 สำหรับัในฉบัับัน่�	 ผมจัะขอเลั�าส่�กันฟังให้สมาชิ่กรับัที่ราบัถึงกรณ่ที่่�ลั่กหน่�เส่ยช่่วิต้	 แลั้วหน่�ที่่�ม่อย่�กับัเจ้ัาหน่�จัะไป็
ที่างไหน	เจั้าหน่�จัะต้้องที่ำอย�างไร	ลั่กหน่�จัะต้้องที่ำอย�างไร	โดยผมได้รวบัรวมจัากหลัายๆ	บัที่ความที่่�ม่แลั้วนำมาเลั�าให้
สมาช่ิกได้รับัที่ราบักันในบัริบัที่ของสหกรณ์เราดังน่�ครับั

ตำยแล้ว (หนี�) ไม่ตำยตำม
	 อย�างแรกที่่�เราต้้องเขา้ใจักนัเสย่ก�อนกคื็อ	หลักัการเก่�ยวกบััหน่�แลัะการต้ามหน่�นั�นมห่ลักัแนวคดิอย่�ว�า	หากลัก่หน่�
ต้ายแลั้วก็จัริงแต้�หน่�ก็ไม�ได้ต้ายต้ามไป็ด้วย	จัะต้้องม่ผ่้รับัผิดช่อบัหน่�ที่่�เกิดขึ�น	โดยอาจัจัะเป็็นใครก็ต้ามที่่�เก่�ยวข้องอย�าง
ที่ายาที่	เป็็นต้้น	ที่ั�งน่�แนวคดิน่�ที่ำขึ�นเพื่ื�อป้็องกนัการต้ายเพื่ื�อหนห่น่�ที่่�ก�อขึ�น	ลัองนกึภัาพื่ต้ามนะว�าถ้าหากเราก่ส้หกรณ์สกั					
1	 ล้ัานแล้ัวไม�จั�าย	 สด่ท้ี่ายฆ่�าต้วัต้ายไป็	สหกรณ์กจ็ัะเสย่เงนิไป็เป็ลั�าๆ	 เลัย	 1	 ล้ัานบัาที่	 ถ้าเกดิมค่นคดิอย�างน่�สกั	 100	 คน	
สหกรณก์เ็สย่เงินไป็แล้ัว	100	ล้ัานบัาที่	ซ์ึ�งมนัอาจัจัะที่ำให้สหกรณ์เกดิสิ�นสภัาพื่ของสหกรณ์ถก่ยบ่ัเลิักกนัไดเ้ลัยนะครับั

ควำมตำยไม่แน่นอน แต่มีหนี้ต้องชำระแน่นอน
	 จัากท่ี่�เคยเหน็มาอย�างหนึ�งที่่�ผมอยากจัะนำเรย่นกบััที่�านสมาช่กิไว้กค็อืว�า	ความต้ายนั�นเป็็นสิ�งที่่�ไม�แน�นอน	แต้�ม่หน่�
ต้้องช่ำระอันน่�แน�นอน	เพื่ราะฉะนั�นถ้าเป็็นไป็ได้	เราควรพื่่ดค่ยกับัคนในครอบัครัวหรือคนใกลั้ช่ิดไว้ด้วยว�า	ต้ัวเองม่หน่�
เงินก่้เที่�าไหร�	หรือได้ค�ำป็ระกันเงินก่้ใครไว้บั้าง	 เวลัาเกิดอะไรขึ�นมาจัะได้แก้ไขได้ถ่ก	อย�าให้ความต้ายของเราเป็็นการ
ซ์�ำเต้ิมคนที่่�อย่�ข้างหลัังเลัยครับั

หนี้จ่ำยได้ไม่เกินมรดกที่ได้รับ
	 มาถงึเรื�องสำคญัที่่�เราต้้องเขา้ใจัต้รงกนันั�นกค็อื	ถา้เราเป็็นที่ายาที่ของผ่ต้้ายที่่�เป็็นลัก่หน่�ในกรณน่่�หมายรวมถงึผ่ก้่้
แลัะผ่้ค�ำป็ระกันหากเส่ยช่่วิต้ลัง	เราต้้องจั�ายหรือรับัหน่�ในฐานะที่ายาที่หน่�ที่ั�งหมดก่�บัาที่	คำต้อบัก็คือ	เราจัะช่ำระหน่�ได้
ไม�เกินมรดกที่่�เราได้รับั	อย�างเช่�น	นาย	ก.	เป็็นบัิดาของ	นาย	ข.	หากนาย	ก.	ต้ายไป็	นาย	ข.	ซ์ึ�งเป็็นลั่กก็จัะเป็็นที่ายาที่
ต้ามกฎหมาย	 (ยกเว้นว�าม่พื่ินัยกรรมเป็็นอย�างอื�น)	ที่่น่�พื่อไป็ต้รวจัสอบัด่แลั้ว	นาย	ก.	 เป็็นหน่�อย่�	 500,000	บัาที่	แต้�
ที่ิ�งมรดกไว้ให้กบัันาย	ข.	เพ่ื่ยงแค�	300,000	บัาที่	แสดงว�า	นาย	ข.	ก็จัะช่ำระหน่�ได้เพื่ย่งแค�	300,000	บัาที่	ส�วนอก่	200,000	บัาที่	
เจั้าหน่�ก็ต้้องดำเนินการเร่ยกคืนกับัลั่กหน่�อื�นแลั้วแต้�กรณ่ต้�อไป็	แต้�กลัับักันหากนาย	ก.	ที่ิ�งมรดกไว้ที่่�	1,000,000	บัาที่	
นาย	ข.	ก็ต้้องเอาเงินน่�ไป็จั�ายหน่�ก�อน	500,000	บัาที่	แลั้วก็ค�อยเอาเงินส�วนที่่�เหลัือเป็็นมรดกไป็
 นอกจำกประเด็นที่กล่ำวมำแล้วข้ำงต้น ยังมีอีกหลำยๆ กรณี ที่ลูกหนี้เสียชีวิตไปแล้วเจ้ำหนี้จะเรียกหนี้คืน
อย่ำงไร เอำไว้ฉบับหน้ำจะนำมำเล่ำสู่กันฟังต่อนะครับ สำหรับฉบับนี้สวัสดีครับ

เรียนสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ทุกท่ำน
	 ต้ั�งแต้�ช่�วงระยะเวลัาที่่�ผมดำรงต้ำแหน�งรองผ่จ้ัดัการ
แลัะได้รบััมอบัหมายให้ป็ฏิบิัตั้หิน้าที่่�แที่นผ่จ้ัดัการ	จันกระทัี่�ง
มาดำรงต้ำแหน�งผ่จ้ัดัการต้ั�งแต้�วันที่่�	1	มน่าคม	2566	จันถึง
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โทรศัพท์. 056-615697, 083-0652516

 สวสัดคีรบั สมำชิกสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์ครอบครัว
สมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ท่ีเคำรพทุกท่ำน
สำหรบัควำมเคล่ือนไหวด้ำนกำรดำเนนิกำรสมำคมประจำเดอืน 
พฤษภำคม  มีดังนี้
	 1.	 เรื�อง	 สมาคมจั�ายเงินสงเคราะห์ครอบัครัวแก�ที่ายาที่
สมาช่ิก	จัำนวน	7	ราย
	 	 1)	นางเอมอร	พื่่ลัเส็ง	 	 อ.บัางม่ลันาก
	 	 2)	นายมานิต้ย์	ส่ฤที่ธิก่ลั/ค่�สมรส	 อ.เมืองพื่ิจัิต้ร
	 	 3)	นางที่องคำ	เลัยะก่ลั	 	 อ.ต้ะพื่านหิน
	 	 4)	นายสำราญ	ศร่สวาที่/ค่�สมรส	 อ.ที่ับัคลั้อ
	 	 5)	นางช่่ศร่	วงษ์น่ช่	 	 อ.เมืองพื่ิจัิต้ร
	 	 6)	นายป็ระสิที่ธิ�	ยิ�มแย้ม	 	 อ.โพื่ที่ะเลั
	 	 7)	นายสวิด	เกิดค่�ย	 	 อ.ดงเจัริญ
	 2.	 เรื�อง	 สมาคมจั�ายเงินสงเคราะห์ครอบัครัวแก�ที่ายาที่
สมาช่ิก	รอบัที่่�	2		จัำนวน	1	ราย
	 	 1)	นายอ้น		อิ�งอ๊อด	 	 อ.สามง�าม

 (สฌค.) (สฌค.)
โดย : นำยธำนี อินทมำตร์ นำยกสมำคมฯ

สมิาคมิฌาปีนกิจสงเคราะห์์ครอบัครัวสมิาชิิก
สห์กรณ์์ออมิที่รัพย์ครูพิจิตร จำกัดื

สรุปสถำนภำพของสมำคมฯ ประจำเดือนพฤษภำคม 2566

ที่ รำยกำร จำนวน

1. สมาช่ิก	ยอดยกมาจัากเดือนเมษายน	2566 4,473 คน

2. สมาช่ิกอน่มัต้ิเดือนพื่ฤษภัาคม	2566 - คน

3. สมาช่ิกเส่ยช่่วิต้เดือนพื่ฤษภัาคม	2566 6 ราย

4. สมาช่ิกลัาออกเดือนพื่ฤษภัาคม	2566 1 คน

5. สมาช่ิกพื่้นจัากสมาช่ิกภัาพื่	ต้ามข้อบัังคับั	ข้อ14	(4) - คน

6. สมาช่ิกอ่ที่ธรณ์การเป็็นสมาช่ิกภัาพื่ 2 คน

7. สมาช่ิกคงเหลัือ	ณ	31	พื่ฤษภัาคม	2566 4,468 คน

8. สมาช่ิกเส่ยช่่วิต้ต้ั�งแต้�	30	พื่ฤศจัิกายน	2565	-	31	พื่ฤษภัาคม	2566 38 ราย

9. สมาช่ิกเส่ยช่่วิต้ต้ั�งแต้�เริ�มก�อต้ั�งสมาคม	(21	มกราคม	2551	ถึง	31	พื่ฤษภัาคม	2566) 681 ราย

ที่ ชื่อ-สกุล เงินสงเครำะห์ หักค่ำดำเนินกำร  5%
หักค่ำจัดกำรศพ

(ล่วงหน้ำ)
คืนเงินสงเครำะห์
ล่วงหน้ำที่เหลือ

คงเหลือรับ

1. นายอ่ดม		บั่รพื่า 223,600.00 11,180.00 60,000.00 1,900.00 154,320.00

2. นางศิวญา		พื่ักอย่�/ค่�สมรส 223,550.00 11,177.50 60,000.00 1,850.00 154,222.50

3. นายบั่ญช่่		พื่ยัคศร่ 223,500.00 11,175.00 60,000.00 1,800.00 154,125.00

4. นายสาธร		มากที่รัพื่ย์ 223,500.00 11,175.00 60,000.00 1,750.00 154,075.00

5. นายป็ระจัักร	จัันที่ร์ส่กร่ 223,450.00 11,172.50 - 1,700.00 213,977.50

6. นายสมช่าย		บั่ญเที่ศ 223,400.00 11,170.00 60,000.00 1,650.00 153,880.00

	 3.	เรื�อง	การลัาออกของสมาช่กิ	แลัะรายงานผลัการจั�ายเงนิ
สงเคราะหล์ั�วงหน้าคงเหลัอื	ใหก้บััสมาช่กิลัาออก	ต้ามขอ้บังัคับั
สมาคม	ข้อ	14	(2)	จัำนวน1	คน
	 	 1)	นางสลัิลัที่ิพื่ย์		ซ์ื�อสก่ลั		 อ.เมืองพื่ิจัิต้ร	
สงเคราะห์ลั�วงหน้าคงเหลัือ	จัำนวน	1,750.00	บัาที่
	 4.	 เรื�อง	 สมาช่ิกพื่้นจัากสมาชิ่กภัาพื่เนื�องจัากเส่ยช่่วิต้	
จัำนวน	6	ราย		สมาคมจั�ายเงนิค�าจัดัการศพื่ลั�วงหน้า	60,000.-	บัาที่,	
ค�าพื่วงหรด่	500.-	บัาที่	แลัะค�าพิื่ธก่รรมที่างศาสนา	500.-	บัาที่		
แก�ที่ายาที่สมาช่ิก	ดังน่�
	 	 1)	นายอ่ดม	บั่รพื่า		อ.บัางม่ลันาก	(ฌาป็นกิจัแลั้ว)
	 	 2)	นางศิวญา	พื่ักอย่�/ค่�สมรส	 อ.ที่ับัคลั้อ
	 	 3)	นายบั่ญช่่	พื่ยัคศร่	 	 อ.สามง�าม
	 	 4)	นายสาธร	มากที่รัพื่ย์	 	 อ.โพื่ธิ�ป็ระที่ับัช่้าง
	 	 5)	นายป็ระจัักร	จัันที่ร์ส่กร่	 อ.สากเหลั็ก	 	
	 	 (ฌาป็นกิจัแลั้วไม�รับัค�าจััดการศพื่ลั�วงหน้า)
	 	 6)	นายสมช่าย		บั่ญเที่ศ	 	 อ.เมืองพื่ิจัิต้ร
	 (เงินค�าจััดการศพื่	 จัำนวน	 60,000.-	 บัาที่,	 ค�าพื่วงหร่ด	
จัำนวน	500.-	บัาที่,	ค�าพื่ธิก่รรมที่างศาสนา	จัำนวน	500.-	บัาที่)
	 5.	เรื�อง		อน่มัต้ิการจั�ายเงินสงเคราะห์ครอบัครัวสมาช่ิกที่่�
เส่ยช่่วิต้	จัำนวน		6		ราย
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 ศูนย์ประสำนงำนสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์สมำชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย (สสอค.) สำระสำคัญสรุปให้สมำชิกทรำบ ดังนี้
 1. เรื่อง สมำชิกถึงแก่ควำมตำยเดือนมิถุนำยน 2566
	 ด้วยได้รับัแจั้งจัากที่ายาที่ของสมาช่ิกสมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สมาชิ่กช่่มน่มสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์	 คร่ไที่ย	 (สสอค.)	 ป็ระจัำสหกรณ์						
ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	ได้ถึงแก�ความต้ายรวม	5	ราย		
	 	 1.1	พื่ระมณ่		กองบั่ญมา	 เลัขสมาช่ิก		03124		 วันที่่�เส่ยช่่วิต้		31	พื่.ค.	2566		 วันที่่�แจั้ง			2	มิ.ย.	2566
	 	 1.2	นายส่นที่ร		อัต้ช่่	 เลัขสมาช่ิก		07579	 วันที่่�เส่ยช่่วิต้			5	มิ.ย.	2566	 วันที่่�แจั้ง			6	มิ.ย.	2566
	 	 1.3	นายจัำนงค์		ปิ็�นมาศ	 เลัขสมาช่กิ		02529	 วนัที่่�เสย่ช่ว่ติ้		11	ม.ิย.	2566		 วนัที่่�แจ้ัง		13	ม.ิย.	2566
	 	 1.4	นายม	่	จันัที่ร์มน	 เลัขสมาช่กิ		07295	 วนัที่่�เสย่ช่ว่ติ้		17	ม.ิย.	2566		 วนัที่่�แจ้ัง		21	ม.ิย.	2566
	 	 1.5	นายมนสั		ควรพัื่นธ์	 เลัขสมาช่กิ		06771	 วนัที่่�เสย่ช่ว่ติ้		18	ม.ิย.	2566		 วนัที่่�แจ้ัง		23	ม.ิย.	2566
 2. เรื่อง ประกำศรับสมัครสมำชิกสำมัญ	แลัะสมาช่ิกป็ระเภัที่สมที่บั	อาย่ไม�เกิน	55	ป็ี	สำหรับัป็ี	2566	(รอบัที่่�	9/2566	ถึง	12/2566)

สสอค.ปรับลดอัตรำเงินสงเครำะห์สำหรับผู้สมัครใหม่
ระยะเวลำ 4 เดือน 1 กรกฎำคม ถึง 31 ตุลำคม 2566

เอกสำรประกอบกำรสมัคร

เงินสงเคราะห์ลั�วงหน้าป็ี	2566 3,000.-	บัาที่	 	1.	ใบัรับัรองแพื่ที่ย์โรงพื่ยาบัาลัของรัฐ	อาย่ไม�เกิน	30	วัน	(ต้ัวจัริง)

ค�าสมัคร 40.-	บัาที่ 	2.	สำเนาบััต้รป็ระช่าช่นของต้นเองแลัะผ่้ที่่�ระบั่ให้รับัเงินสงเคราะห์

ค�าบัำร่ง	 40.-	บัาที่ 	3.	สำเนาที่ะเบั่ยนบั้านของต้นเองแลัะผ่้ที่่�ระบั่ให้รับัเงินสงเคราะห์

รวมทั้งหมด 3,080.- บำท 	4.	สำเนาที่ะเบั่ยนสมรสกรณ่ระบั่ค่�สมรสเป็็นผ่้รับัเงินสงเคราะห์

 สมำคมฌำปนกจิสงเครำะห์สมำชิกสหกรณ์ออมทรพัย์ไทย (สส.สท.) ป็ระกาศให้รบััสมคัรสมาช่กิ	รอบัที่่�	3/2567	อายร่ะหว�าง	20-70	ปี็					
(ผ่้ที่่�เกิดระหว�างป็ี	พื่.ศ.	2546	ถึงป็ี	พื่.ศ.	2496)	รับัสมัครต้ั�งแต้�	1-31	กรกฎาคม	2566
	 	 	 	 ค�าสงเคราะห์ลั�วงหน้า	 12,000.-			บัาที่
	 	 	 	 ค�าบัำร่ง	 50.-			บัาที่
	 	 	 	 ค�าสมัคร	 100.-	 บัาที่
    รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 12,150.- บำท

กำรรับสมัครสมำชิก
	 1.	เป็็นสมาช่ิกสามัญของสมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์กลั่�มวิช่าช่่พื่อื�น
	 2.	เป็็นเจั้าหน้าที่่�ผ่้ป็ฏิิบััต้ิงานในสมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์กลั่�มวิช่าช่่พื่อื�น
	 3.	เป็็นบั่คคลัในครอบัครัวของสมาช่ิกป็ระเภัที่สามัญของสมาคม	สส.สที่.หรือกลั่�มวิช่าช่่พื่อื�น
	 4.	เป็็นบั่คคลัในครอบัครัวของสมาช่ิกสมที่บัของสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์ที่่กกลั่�มวิช่าช่่พื่อื�น
	 5.	เป็็นบั่คคลัในครอบัครัวของเจั้าหน้าที่่�ผ่้ป็ฏิิบััต้ิงานในสมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์กลั่�มวิช่าช่่พื่อื�น	
 “บุคคลในครอบครัว”	หมายความว�า	ค่�สมรส	บั่ต้ร	บัิดามารดา	บั่ต้รบั่ญธรรมต้ามกฎหมาย	แลัะพื่่�น้องร�วมบัิดามารดา	หรือพื่่�น้องร�วม
บัิดามารดาเด่ยวกัน	โดยม่ผลัรอบัการรับัสมัครต้ั�งแต้�	1	พื่ฤษภัาคม	2566	เป็็นต้้นไป็

หลักฐำนกำรสมัคร
	 1.	สำเนาบััต้รป็ระจัำต้ัวเจั้าหน้าที่่�รัฐ	หรือสำเนาบััต้รป็ระช่าช่น
	 2.	สำเนาที่ะเบั่ยนบั้าน
	 3.	สำเนาที่ะเบั่ยนสมรส
	 4.	สำเนาใบัเป็ลั่�ยนช่ื�อหรือช่ื�อสก่ลั
	 5.	ใบัรับัรองแพื่ที่ย์จัากสถานพื่ยาบัาลัของรัฐบัาลั	(ฉบัับัจัริง)	ไม�เกิน	30	วัน		
	 6.	สำเนาที่ะเบั่ยนรับัรองบั่ต้ร(กรณ่สมัครป็ระเภัที่สมที่บับั่ต้รบั่ญธรรมสมาช่ิกสส.สที่.)
	 7.	สำเนาบััต้รป็ระช่าช่นแลัะสำเนาที่ะเบั่ยนบั้านผ่้รับัเงินสงเคราะห์
	 8.	 ยื�นสมัครด้วยต้นเองพื่ร้อมถ�ายภัาพื่ผ่้สมัครเพื่ื�อส�งสมาคม

สมัครได้ที่ : ศูนย์ประสำนงำนสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด (ตึกสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์)

สสอค. สส.ชสอ. Lind  ID : 083-0690667   โทร 056-615696, 083-0690667



15วารสารประชาสัมพันธ์  สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จ�ำกัด ฉบัับัที่่� 37378  ประจำเดืือน มิิถุุนายน - กรกฎาคมิ  2566

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ครูฯ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ครูฯ 6 6 สมาคมสมาคม

มอบเงินสงเคราะห์ฯ ให้กับทายาทสมาชิกที่เสียชีวิต

คุณครูสมชาย บุญเทศ
เสียชีวิตวันที่ 19 พฤษภาคม 2566
หน่วยอําเภอเมืองพิจิตร

เดือน พฤษภาคม  2566 จํานวน1ราย

หนวยอาเภอเมองพจตร
รับเงนิ เมื่อวันที่ 24 พฤษภาคม 2566

จํานวนเงิน จํานวนเงิน 426426,,350 350 บาทบาท

สมัครได้ที่ : ศูนย์ประสำนงำนสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด (ตึกสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์)
สสอค. สส.ชสอ. Lind  ID : 083-0690667   โทร 056-615696, 083-0690667

 สมำคมฌำปนกจิสงเครำะหส์หกรณส์มำชิกของชมุนมุสหกรณอ์อมทรัพยแ์หง่ประเทศไทย (สส.ชสอ.)
ศน่ย์ป็ระสานงานสมาคมฌาป็นกจิัสงเคราะห์สหกรณ์สมาช่กิของช่่มน่มสหกรณ์ออมที่รพัื่ย์แห�งป็ระเที่ศไที่ย	(สส.ช่สอ.)	
สาระสำคัญสร่ป็ให้สมาช่ิกที่ราบั	ดังน่�
 1. เรื่อง สมำชิกถึงแก่ควำมตำยเดือนมิถุนำยน 2566
	 ด้วยได้รับัแจั้งจัากที่ายาที่ของสมาช่ิกสมาคมฌาป็นกิจัสงเคราะห์สหกรณ์สมาช่ิกของช่่มน่มสหกรณ์ออม
ที่รัพื่ย์แห�งป็ระเที่ศไที่ย	(สส.ช่สอ.)	ป็ระจัำสหกรณ์ออมที่รัพื่ย์คร่พื่ิจัิต้ร	จัำกัด	ได้ถึงแก�ความต้ายรวม3ราย		
	 	 1.1	พื่ระมณ่	กองบั่ญมา		เลัขสมาช่ิก	03124		วันที่่�เส่ยช่่วิต้		31	พื่.ค.	2566		วันที่่�แจั้ง	2	มิ.ย.	2566
	 	 1.2	นายจัำนงค์	ป็ิ�นมาศ		เลัขสมาช่ิก	02529		วันที่่�เส่ยช่่วิต้	11	มิ.ย.	2566		 วันที่่�แจั้ง	13	มิ.ย.	2566
	 	 1.3	นายมนัส	ควรพื่ันธ์		 เลัขสมาช่ิก	06771		วันที่่�เส่ยช่่วิต้	18	มิ.ย.	2566		 วันที่่�แจั้ง	26	มิ.ย.	2566

ประกำศรับสมัครสมำชิกสำมัญ และสมำชิกประเภทสมทบ 
อำยุไม่เกิน 55 ปี สำหรับปี 2566 (รอบที่ 8/2566 ถึง 2/2567) 

เอกสำรประกอบกำรสมัคร
ใบรับรองแพทย์โรงพยำบำลของรัฐ  อำยุไม่เกิน 30 วัน (ตัวจริง)

เงินสงเคราะห์ลั�วงหน้าป็ี	2566	 จัำนวนเงิน			4,800.-	บัาที่ 1.	สำเนาบััต้รป็ระช่าช่นของต้นเองแลัะผ่้ที่่�ระบั่ให้รับัเงิน	สงเคราะห์
2.	สำเนาที่ะเบั่ยนบั้านของต้นเองแลัะผ่้ที่่�ระบั่ให้รับัเงินสงเคราะห์ค�าสมัคร จัำนวนเงิน					20.-	บัาที่

ค�าบัำร่ง	 จัำนวนเงิน				20.-	บัาที่

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น           4,840.-  บำท



สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จ�ำกัด
5/2	ถนนบัึงส่ไฟ	ต้�าบัลัในเมือง	อ�าเภัอเมือง	จัังหวัดพื่ิจัิต้ร	66000
โที่ร.	0-5661-1323,	0-5661-3251
หน่วยบริกำร อ�ำเภอบำงมูลนำก
โที่ร.	0-5663-3577,	0-5663-3578
www.ptscl.org	E-mail.	ptscl2501@gmail.com

ธนำคำรสำขำพิจิตร เลขที่บัญชีออมทรัพย์
ธนำคำรกรุงไทย 610-1-06690-8
ธนำคำรกรุงเทพ 323-0-45924-4
ธนำคำรกสิกรไทย 153-2-13837-6
ธนำคำรทหำรไทย 390-2-03123-0
ธนำคำรออมสิน 05-0860-03885-5
ธนำคำรกรงุศรอียธุยำ 272-1-22122-0
ธ.ก.ส. 010-28253112-6
ธนำคำรไทยพำณิชย์ 650-2-135894

พิมพ์ที	่:	อนันต้ช่ัยการพื่ิมพื่์	82/26	ถนนบัึงส่ไฟ	ต้�าบัลัในเมือง	อ�าเภัอเมือง	จัังหวัดพื่ิจัิต้ร	66000	โที่ร.	081-675-9045

การโอนเงิน
เข้ำบัญชีหสกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จ�ำกัด

 สมำชิกสำมำรถโอนเงนิเข้ำบญัชีสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูพิจิตร จ�ำกัด ช�ำระหุ้นรำยเดือน ข�ำระเงินกู้ 
ฝ่ำกออมทรัพย์ โดยผ่ำนธนำคำร ดังนี้

หมายเหต ุเม่�อโอนเงินแล�วักิรัุณ์าแจ�งให�สหกิรัณ์์
ที่รัาบภายในวัันที่ี�โอนเงินที่ันที่ี

ช่�าระค�าฝุ่ากส�งเป็็นรายเดือน
ใบัอน่ญาต้ที่่�	138/2545

ไป็รษณ่ย์พื่ิจัิต้ร

อััตราดอักเบี้้�ยเงิินฝาก
เงินฝ่ำกออมทรัพย์ (ไม่เสียภำษี)

อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 1.50 บำท ต่อปี

เงินฝ่ำกออมทรัพย์พิเศษ (ไม่เสียภำษี)
อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 1.75 บำท ต่อปี

เงินฝ่ำกประจำ 24 เดือน (ไม่เสียภำษี)
อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 2.75 บำท ต่อปี

เงินฝ่ำกประจำ 1 ปี (เสียภำษี 15%)
อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 2.50 บำท ต่อปี

(ตั�งแต่วัันที่ี� 1 กิุมภาพันธ์์ 2566 เป็นต�นไป)

อัตรำดอกเบี้ยเงินกู้
เงินกู้ทั่วไป อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 4.25 บำทต่อปี

เงินกู้โครงกำรสินเชื่อชำระหนี้แทนผู้กู้ฯ 
อัตรำดอกเบี้ยร้อยละ 0.75 ต่อปี


